
フジクラグループＣＳＲ委員会

　ＦＡＸまたはEメールにてアンケート用紙をお送り願います。　　　㈱フジクラ　ＣＳＲ推進室宛
  Ｆａｘ  ０３-５６０６-１５０２  　Ｅｍａｉｌ  fjk.csr@jp.fujikura.com

Ｑ1 本レポートをお読みになり、内容についてどのように感じられましたか？
・ わかりやすさ

□ わかりやすい
□ 普通
□ わかりにくい（具体的に：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

・ 内容について
□ 評価できる
□ 普通
□ 評価できない（具体的に：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

・ デザインについて
□ 良い
□ 普通
□ 悪い（具体的に：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

Ｑ２ 本レポートをお読みになり、フジクラの取り組みについて、どのように感じられましたか？

□ 評価できる
□ 普通
□ 評価できない（具体的に：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

Ｑ３ 本レポートを読まれて印象に残ったこと、興味を持たれたこと、より詳しく知りたいと
お感じになられた内容をお選びください。（複数回答可）

トップメッセージ
□ トップメッセージ

主な取り組み
□ 藤倉学園への支援
□ 千年の森の取り組み
□ 環境長期ビジョン2050
□ 特集：働き方改革

事業概要・ＣＳＲ取り組み
□ 事業概要
□ ＣＳＲの考え方と取り組み

環境
□ 環境マネジメントシステム
□ 環境管理活動指針
□ 環境監査
□ 環境負荷削減の取り組み
□ 廃棄物の削減/環境ＩＳＯ認証取得状況
□ 化学物質管理、ＶＯＣ管理
□ 環境配慮型製品
□ 生物多様性

社会
□ 品質保証
□ 人権の尊重、ダイバーシティ、ワーク・ライフ・バランス、人材育成
□ 安全・衛生・健康経営
□ 社会貢献活動
□ 事業所の活動、グループ会社の活動

ガバナンス
□ コーポレートガバナンス、コンプライアンス
□ 情報開示
□ 知的財産
□ リスクマネジメント、事業継続計画（BCP）
□ 調達活動

フジクラグループＣＳＲ統合報告書2017　アンケート

「フジクラグループCSR統合報告書2017」をご覧いただき、ありがとうございました。 お読みいただいた皆様
からご意見をいただき、今後の取り組みに活かしてまりたいと考えております。アンケートにご回答いただけ
ると幸いでございますので、よろしくお願い申し上げます。



Ｑ４ ご意見やご感想、またはご提案やご希望をご自由にお書きください。

Ｑ５ プロフィールについてお聞かせください。

（年代）
□ 10代
□ 20代
□ 30代
□ 40代
□ 50代
□ 60代
□ 70代以上

（性別）
□ 男性
□ 女性

Ｑ６ フジクラとのかかわりをお選びください。

□ お客様
□ お取引先
□ 株主
□ 金融・投資機関
□ 企業・団体ご担当者
□ 研究・教育機関
□ 政府・行政関係者
□ 報道機関
□ 学生
□ 環境ＮＰＯ
□ 環境以外のＮＰＯ
□ 当社グループが立地する地域の方
□ 当社グループ従業員またはその家族
□ その他（具体的に：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

ご協力ありがとうございました。


